
黄冈职业技术学院2020年湖北省高职扩招招生考试
建筑钢结构工程技术专业职业适应性测试考试大纲
    一、考试性质
2020年湖北省高职扩招招生考试，是面向符合我省2020年普通高考报名条件的高中阶段学校（含普通高中、中专、职业高中、技工学校等）应往届毕业生和退役军人、失业人员、农民工、高素质农民、基层农技人员、企业单位在岗职工的选拔性考试。建筑钢结构工程技术专业职业适应性测试，应当具有一定的信度、效度和必要的区分度。
    二、考试依据
1.依据《省教育厅等七部门关于印发<2020年湖北省高职单招和扩招专项工作方案>的通知》（鄂教职成【2020】2号）文件精神。
2.依据《国家职业资格工作网》（http://www.osta.org.cn/），人力资源和社会保障部。
 （1）职业（工种）名称：建筑工程技术人员
职业定义：从事建筑物、构筑物设计，绘制建筑设计图的工程技术人员
职业编码：2-02-21-02
职业能力特征：具有一定的数学能力；具有一定的空间思维能力；手指灵活，动作协调。
3.参照《关于印发中等职业学校机械制图等9门大类专业基础课程教学大纲的通知》（教职成﹝2009﹞8号），中华人民共和国教育部，2009年5月4日。
（1） 中等职业学校土木工程识图教学大纲 
4.执行《中华人民共和国标准化法》确定和最新颁布施行的建筑钢结构制作与安装国家标准、行业标准、地方标准和企业标准。
三、考试方法
考试总分200 分，其中职业适应性面试150分，职业基本技能测试50分。
四、考试内容
充分考查学生的心理素质、职业态度、职业适应能力等各个方面。涉及内容如下：
1.职业意识。主要考察考生的诚信意识、团队合作意识、爱岗敬业、乐于学习和创新意识。
2.职业潜质。要考察考生在空间和平面形状方面的敏感性，以及持久性、创造性、挑战性方面的表现，以判断考生适合的工作为管理型、业务型或技术型。
3.职业技术素养。主要考察中职毕业生对于技术技能的掌握程度。
五、试卷结构、答题要求及评分办法
1.试卷结构
试卷分为职业适应性面试（口试）和职业基本技能测试（技能操作）两部分。口试3题，每题50分，共计150分；技能操作1题，每题50分，共计50分。
2.答题要求及评分办法
口试为主观题，时间30分钟，要求每位考生在30分钟内回答完3道题目，评委根据评分标准及考生回答情况分别给出每道题目的分值。
技能操作为客观题，时间30分钟，要求每位考生在30分钟内完成技能操作考试，评委根据技能操作评分细则及考生操作进行打分。
六、题型示例或考试样卷（详见附件1）
附件1
黄冈职业技术学院2020年湖北省高职扩招招生考试
建筑钢结构工程技术专业职业适应性面试试卷
（30分钟）
一、口试题（总分150分，每题50分。）
1．假如工作中遇到技术上的难题，你怎么应对？
2．请问你认为从事建筑钢结构专业的相关工作，需要掌握哪些知识？
3．假如你手头上的工作较多，领导安排你晚上加班画图，有较高的加班费。但是你又不想错过晚上和朋友的聚会，你会怎么做？
黄冈职业技术学院2020年湖北省高职扩招招生考试
建筑钢结构工程技术专业职业适应性技能操作试卷
（30分钟）
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二、技能操作题（总分50分。）下图是一个双向对称的钢结构电脑三维模型，请问该模型一共有多少块钢板（包括被遮挡的）。
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